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AmmINIstrazions s sGRONOMI E FORESTALI Ordini e collegi professionali legale RAGUSA Postale (CAP) sede 97100 Numero d
legale umero di 65416
DI RAGUSA registro
Codice fiscale o Link di . - - Provincia sede Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 92005600884 oubblicazione | P/ W""W'agronr?g“v\',rgﬁ:sa"” rasparenza) - jegale RAGUSA predisposto la griglia FUNZIONI Data 02/12/2024
— ' ANALOGHE
o ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  |AGGIORNAMENTQ APERTURA NOTE
monitoraggio PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione |Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento [P€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti ubblicazione
livello 1 sezione 2 normativ del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & aperto o
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi ormativo obbligo trasparente" del sito | richieste dalle aggiornati? perto
) . elaborabile?
e di istituzionale?
Estremi degli atti di conferimento di incarichi
di collaborazione o di consulenza a soggetti :
Art. 15, c. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli (elzrp[pgsgvlgs Pubblicato nella
d.lgs. n. affidati con contratto di collaborazione|" 33'/2’01;,3) '| Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 coordinata e continuativa) con indicazione|
dei soggetti percettori, della
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo :
Consulenti e Art. 15, ¢. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al  |(ex art. 8, d.| Pubblicato nella
i y . y . gS. H o * le) * lo) * le) *
n. 33/2013
| At.15,¢.1, | Consulenti e |2) dati relativi allo svolgimento di incarichio | Tempestivo Pubblicato nella
Titolaridi | lett. ¢), d.Igs. | collaboratori |alla titolarita di cariche in enti di diritto privato| (ex art. 8, Sezione T ,[ 100% * 100% * 100% * 100% *
incarichi di | n.33/2013 regolati o finanziati dalla pubblica d.Igs. n. czIlone frasparente ° ° ° °
collaborazione amministrazione o allo 33/2013)
0 consulenza (da pubblicare _ . .
in tabelle) 3) compensi comunque denominati, !relatlw al
Art. 15, . 1, rapporto di lavoro, di consulenza o di : |
lett. d), d.Igs collaborazione (compresi quelli affidati con T(ZTZ?,[Stgo Pubblicato nella
N '33/’20'1 3 ' contratto di collaborazione coordinata e d.las .n ’ Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
' continuativa), con specifica evidenza delle 29S. 1.
. A 33/2013)
eventuali componenti variabili o
Art. 15, c. 2, Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempestivo Pubblicato nella
d.lgs. n. con indicazione di oggetto, durata e (ex art. 8, d.Igs. . o o o o
33/2013 compenso dellincarico (comunicate alla n.33/2013) |>ezione Trasparente| — 100% 100% 100% 100%
Art. 53, c. Funzione pubblica)
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica Pubblicato nella
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Sistemadi | pgr g gelip, | SStemadi gigioma gi misurazione e valutazione della oo g 5 8 B0 1 o s w15 Dpoum
iSurazione & - GiviTn. | MISUraZING € lperformance (art. 7, d.gs. n. 150/2009) Tempestivo N/A N/A N/A NIA N s temun e masea s s o poseins v peromens
104/2010 dell dotarsi del’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
ella
Piano della [Piano della Performance (art. 10, d.Igs. T :
piano della | ATt 10, ¢- 8, [Performance/Pi{150/2009) (exzrﬂpgsg"lgs
Performance | € 2): d19s. | ano esecutivo |Piano esecutivo di gestione (per gli enti | 33/201 é) ' N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 di gestione |locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) '
Relazione | At 19 €8 polione sulla Tempestivo o, el Gecreto legge 31 08,2013, m. 101 comv. In Legge 30 itobre 2013, n. 126 -Disposiziont
lett. b), d|gS Perf Relazione sulla Performance (art. 10, d|gS (ex art. 8, dlgS N/A N/A N/A N/A urg’enti per il persgguime.nto.di obiettivi di razio.nalizzgszgione nelle pubblicﬁe -almministrzzioni, gli
sulla Nn. 33/2013 eriormance 1 50/2009) n. 33/201 3) N/A Ordini professionali non sono tenuti a mappare il ciclo della gestione delle performance, né a
Performance ) dotarsi dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
Ammontare o | Tempestivo i, del docreto Iogge 31 082013, . 101 com. In Legg 30 otiobre 2013, n. 125 Disposiont
Complessivo Ammontare Complesswo dei premi CO”egatl (eX art. 8: dlgS N/A N/A N/A N/A N/A urggn_ti per il p_erseguimento di obigttivi di razion.ali.zzazione nellg pubbliche amministrazior]i, gli
dei premi [alla performance stanziat n. 33/2013) i proessional non sono el mappare | ik aela gestone delle peromance. né 3
Ammontare | Art. 20, c. 1,
Performance -
complessivo d.lgs. n. _ — — ) —
dei premi 33/2013 - o Tempestivo o, el decreto logge 31 08,2013, m. 101 conv. In Legge 30 liobre 2013, n. 126 -Disposiziont
(da pUbbllcare Ammontare dei premi effettivamente (ex art. 8, dlgS N/A N/A N/A N/A N/A urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni, gli
IN tabe”e) distribuiti n. 33/201 3) / Ordini professionali non sono tenuti a mappare il ciclo della gestione delle performance, né a
) dotarsi dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e Tempestivo La sezione "Performance" non & presente perché secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 2
. bis, dell decreto Iegge.31 '08'2(.)132 n..1.01. conv. |n.Legg.e 30 ottobre 2013, n. 125.—[.)|spo.s|2|.on|.
valuta2|one de”a performance pel’ (ex art. 8: d|QS N/A N/A N/A N/A N/A urge.n.tl per il p_ersegwmento di oblgtt|V| di raZ|onlaI|.zzaZ|one nellg pubbliche ammlnlstrazmr]l, gli
I'assegnazione del trattamento accessorio n. 33/2013) ggf;?;ipég{ﬁgj;a”nﬁgm”gqns(;’iggrfggg};adgn\j‘glﬁf‘;ic')'ncéc('oof’ve)"a gestione delle performance, ne a
Dati relativi ali
. . .1l Art. 20.¢c. 2 premi Distribuzione del trattlamento accessorio, in Tempestivo Lg sezione "Performance" non é presente perché secondo quanto previsto dall’art. 2 cor.nr.na.2
Dati relativi ai .20, C. 2, forma aggregata, al fine di dare conto del (ex art. 8, d.Igs bis, del decreto legge 31.08.2013, n. 101 conv. in Legge 30 ottobre 2013, n. 125 -Disposizioni
premi d.gs. n. ___livello di selettivita utilizzato nella 1 33/201 '3? | N/A N/A N/A N/A N/A i professionalinon sono tenu a mappare ii cioo cella gestione delle performance, né
33/2013 (da pubbllcare distribuzione dei premi e deg“ incentivi . dotarsi dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
in tabelle)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della (e;l('earrr}[pgs’gvlos
premialita sia per i dirigenti sia per i N 33'/2’01 3? ' N/A N/A N/A N/A N/A
dipendenti '
Elenco degli enti pubblici, comunque
denominati, istituiti, vigilati e finanziati
dall'amministrazione ovvero per i quali
lA,[r,;[' 22,dCI. 1, I'amministrazione abbia il potere di nomina (aﬁ\ng;acl:e1 Pubblicato nella
ett. a), d.Igs. degli amministratori dell'ente, con - —— 7 7 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 AT T d.lgs. n.
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle
R . , . . 33/2013)
attivita svolte in favore dell'lamministrazione o
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
, , (art. 22, c. 1,
1) ragione sociale d.lgs. n N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Annuale
2) rr'nsura. qell ev_entuale partecipazione (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
dell'lamministrazione d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
Enti pubblici |3y ,;rata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
vigilati d.lgs. n.
33/2013)
Enti controllati Ent\llipﬁl;;)hm (da pubblicare |4) onere complessivo a qualsiasi titolo : aﬁn;; acI;e1
g Art. 22, c. 2, in tabelle) |gravante per I'anno sul bilancio d.I s, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
d.Igs. n. dell'amministrazione 19s. .
33/2013 33/2013)
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo €,  Annuale
tr_attamentq economico comples:s.lvo a (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
ciascuno di essi spettante (con I'esclusione d.lgs. n.
dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Annuale
Q) rlsu_lta_tl di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
finanziari d.lgs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e Annuale
relatl\{o tratte_lmento economico complesswo (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
(con I'esclusione dei rimborsi per vitto e d.lgs. n.
alloggio) 33/2013)
Art. 22, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (;ftmggséw?
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito d. Igs’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 dell'ente) 39/201 3')
Art. 22 c. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d.Igs,. N ’ cau§e di _mcor_npatlbll_lta al c'onferlmento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione
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. . Tipologia ente Numero di
Amministrazione , s e SNOMI E FORESTAL Ordini e collegi professionali legale RAGUSA Postale (CAP) sede 97100 eaistro 65416
legale 9
DI RAGUSA
Codice fiscale o Link di _ . . Provincia Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 92005600884 oubblicazione | TIPS /www.agronomiragusa.ititrasparenza o o 1o g RAGUSA oredisposto la griglia | FUNZIONI Data 02/12/9024
_new.php ANALOGHE
L ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mcc)anril’?o“rzdl o 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTG '?:%ERRJXP(? NOTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione |[Denominazion Ter_npo.di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento [PENOMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le |l dato pubblicato & documenti Ubblicazione
livello 1 sezione 2 ferimento del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamentd  "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano pu
. , : .| normativo : " . - . . e aperto o
(Macrofamiglie) [livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? .
, . elaborabile?
e di istituzionale?
Art. 22, c. 3 Annuale
d.gs. n. Entllp_ubk.)hm C.oll_e.game.nto con i siti |s’g|tu2|onall deglienti | (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 vigilati di diritto privato controllati d.lgs. n.
33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione
detiene direttamente quote di partecipazione
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita)
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
Art. 22, c. 1 favore dell'amministrazione o delle attivita dii  Annuale .
’ ’ L : : : Pubblicato nella
lett. b), d.Igs. servizio pubblico affidate, ad esclusione dellg| (art. 22, c. 1, . o ¥ o) * o) * o) *
n. 33/2013 societd, partecipate da amministrazioni  d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pubbliche, con azioni quotate in mercati 33/2013)
regolamentati italiani o di altri paesi
delllUnione europea, e loro controllate.
Per ciascuna societa:
: ar’?”gga& Pubblicato nella
1) ragione sociale d. 9 s’ n- * | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013)
2) misura dell'eventuale partecipazione Anggale1 Pubblicato nella
nisura dellev partecip (art. 22, ¢. 1, | 5ezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
delllamministrazione d.lgs. n.
33/2013)
’?“g;a'e .| _ Pubblicato nella
3) durata dell'impegno (ard. Igs’ f] » | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Dati societa 33/2013)
partecipate Annuale
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo (art. 22, c. 1 Pubblicato nella
d.lgs. n. (da pubblicare |gravante per I'anno sul bilancio d. Igs, n. ’ | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 in tabelle) dell'lamministrazione 33/2013)
5) numero dei rappresentantsi Annuale
dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22, c. 1
trattamento economico complessivo a q Igs, n N/A N/A N/A N/A N/A
ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
Q) rISU.|’[a.’[I di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
finanziari d.lgs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e (aﬁ‘ng;aclze ’ Pubblicato nella
relativo trattamento economico complessivo d. Igs, n. ' | Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (;ftmzpoesé'v?
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito d. Igs’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dell'ente) 39/2013)
Enti controllat Art. 20. c. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale
oil s, n. ’ cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
3992615 dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)
Annuale
Ar;[“Zg(; %3 CoII_eg‘amento_con i siti istituzionali delle (art.|22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 societa partecipate d.lgs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1. alienaz_ione | di | partecipazioni spcia]i, Tempestivo
lett. d-bis quotazione di societa a controllo pubblico in (ex art. 8
dlas. .. mercati regolamentati e razionalizzazione| 4 Igs. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
3:'3/9261é periodica delle partecipazioni pubbliche,  34/5013
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto
. 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Societa
partecipate
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni
pubbliche socie fissano obiettivi specifici, Tempestivo
annuali e pluriennali, sul complesso delle (ex art. 8, N/A N/A N/A N/A N/A
spese di funzionamento, ivi comprese quelle d.lgs. n.
per il personale, delle societa controllate 33/2013
Art. 19, c. 7,
d.lgs. n.
175/2016 . . . R
Provvedimenti con cui le societa a controllo
pubblico garantiscono il concreto Annuale
perseguimento degli obiettivi specifici, (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
annuali e pluriennali, sul complesso delle d.lgs. n.
spese di funzionamento 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22 c. 1 denominati, in controllo dell'amministrazione, Tempestivo
Iett. o) ,d I s, con l'indicazione delle funzioni attribuite e (ex art. 8
o), 0. 95 delle attivita svolte in favore & N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/201 \ . . s - d.lgs. n.
dell'amministrazione o delle attivita di servizio
. . 33/2013
pubblico affidate
Enti di diritto
privato
Enti di diritto controllati
privato Per ciascuno degli enti:
controllati
(da pubblicare
in tabelle) Annuale
1) ragione sociale art Igi’ o N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 22, c. 2, 33/2013)
d.lgs. n.
33/2013 Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
delllamministrazione d.lgs. n.
33/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazionel, ~ooINE DOTTORI - | Tipologia ente Con:snglesede I§>:0d’[lcle Ag\ggmen(;o Numero di
AGRONOMI E FORESTALI Ordini e collegi professional : RAGUSA ostale (CAP) sede 97100 S0ielro 65416
DI RAGUSA legale J
Codice fiscale o Link di _ . . Provincia sede Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 92005600884 pubblicazione | MtPS/WWW-agronomiragusa.itirasparenzay - jegae RAGUSA predisposto la griglia | FUNZIONI Data 02/12/2024
_new.php ANALOGHE
TR ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
|
mfnri'%'rz;éio 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [(OCIORNAMERTQ APERTIRA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion . Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i .
sotto-sezione e sotto- Riferimento Deeg;n;'i?]ai'% " pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documentsi IL[;)I'r mato di .
livello 1 sezione 2 normativo obbli % Contenuti dell'obbligo Aggiornamentg "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |pubblicati risultano pu |cer1t2|one ©
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi g trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? elsgsr Cl)oicl) o
e di istituzionale? aplie:
Annuale
3) durata dellimpegno (ag' lgi c 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo (aﬁnggaée1
gravante per I'anno sul bilancio d. 9 s, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
delllamministrazione 33/2013)
Art. 22 ¢ 2 5) numero dei rappresentanti Annuale
d.Igs’. . dell'amministrazione negli organi di governo e| (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 trattamento economico complessivo a d.lgs. n.
ciascuno di essi 33/2013)
Entl di diritto 6) risultati di bilancio degli ultimi t V4 ( ,?ng;ale1
privato ) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
Enti di diritto controllati ~ finanziar 53"/%%'1%
Enti controllati privato )
controllati
| (da pubblicare [7) incarichi di amministratore dell'ente e (aﬁ‘ng; a(lje1
in tabelle)  [relativo trattamento economico complessivo d. Igs, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ('Ia'ﬁ[mgoesélv;)
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito o N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dell'ente) dlgs. n.
39/2013)
Art. 20. c. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
i cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2,
g;/gzsmné dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3 e e : L
’ ’ Collegamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22, c. 1,
33?2801”3 di diritto privato controllati d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentazi Art. 22, c. 1, = resentazioeVidenZiano | rapporti tra I'amministrazione e (art 2; c. 1
oﬁg grafica lett. d), d.lgs. ﬁg grafica gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, d. Igs’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 gli enti di diritto privato controllati 33/2013)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le
modalita cui le amministrazioni devono Tempestivo :
Criteri e Ar(tj éi (;] K Criteri e attenersi per la concessione di sovvenzioni, |(ex art. 8, d.Igs SeI:il:)zbe“?r?;Z naer”eante 100% * 100% * 100% * 100% *
modalita 33/2013 modalita  |contributi, sussidi ed ausili finanziari e n. 33/2013) P ° ° °
I'attribuzione di vantaggi economici di
qualunque genere a
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art 56 c. 3
d.lgs. n. comunque di vantaggi economici di d.I s, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici 3?;/920'1 3')
e privati di
Atti di Per ciascun atto:
concessione
IQ{’: ' 2)7 ’ dci 13’ q bbl 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi (Z?tmggsgvg
’ -33/,20-193- ( a;npfabe:feafe dati fiscali o il nome di altro soggetto d.Igs, . N/A N/A N/A N/A N/A
creando un beneficiario 33/2013)
Art. 27, c. 1, collegamento Tempestivo
lett. b), d.Igs con |a pagina 2) importo del vantaggio economico (art. 26, c. 3
b 97951 nella quale P 99 1 20, &9, N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 sono riportati i corrisposto d.lgs. n.
SOVVGnZioni, dati dei relativi 33/2013)
contributi . .
) rovvediment i
sussidi, vantaggi Art. 27, ¢. 1, P finalli) ! ) o Tempestivo
economici lett. c), d.Igs. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (arctj. Ig:‘ ::] 3, N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 (NB: & fatto 35/20.1 3')
divieto di
Art. 27, c. 1, | diffusione di . L Tempestivo
Atti di lett. d) ,d.Igs’. dati da cui sia |4) ufficio e funzionario o dirigente (art. 26, c. 3
concessione | . 33/2013 possibile  [responsabile del relativo procedimento dl gsj N N/A N/A N/A N/A N/A
ricavare amministrativo 33/201 3)
informazioni _
Art. 27,c.1, | relative allo (Timggs’wg
lett. ), d.Igs. | stato di salute [9) modalita seguita per l'individuazione del art. 2o, c. 3,
n. 33/2013 e alla beneficiario d.lgs. n. A WA /A A /A
situazione di 33/2013)
disagio -
Art. 27,c. 1, | economico- ('I;[mgg s(t:lvg
lett. f), d.Igs. n.| sociale degli |6) link al progetto selezionato d. Igs, n- ’ N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 interessati DO 2
’ 33/2013
come previsto _)
Art. 27 c. 1. | dall'art. 26, c. Tempestivo
A Alae |4, deld.gs. n.|7) link al curriculum vitae del soggetto (art. 26, c. 3,
I?]tt.Bf:)s,/ 2dOI1g§ 33/2013)  fincaricato d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
' 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione di
Art. 27 c. 2 sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale
o finanziari alle imprese e di attribuzione di (art. 27, c. 2,
gi;lggsmné vantaggi economici di qualungque genere a d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
persone ed enti pubblici e privati di importo 33/2013)
superiore a mille euro
Patrimonio | At 30, 41981 poiimonio i dentificative deg| bil (Tempgsg\ﬂo
atrimonio A4 atrimonio |Informazioni identificative degli immobili ex art. 8, d.lgs. ente non ha batrimonio immopiliare
immobiliare | ™ 332013 | imobiliare  posseduti e detenuti n. 33/2013) N/A N/A WA /A /A Jentenonhapa "
Beni immobili e
gestione del _
patrimonio - - TempeSUVO .
ICanqm di | Art.30,d.lgs.| Canonidi |~ i locazione o di affitto versati o (ex art. 8, d.lgs| _ Pubblicato nella 0 . , .
ocazione o | n.33/2013 locazione o " Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
offitto Sffitto percepiti n. 33/2013)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura A;glr;uzeilcl)enee ;n Pubblicato nella
analoga nell'assolvimento degli obblighi di delibere Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
pubblicazione
A.N.AC.
i i Atti deg“ a sezione "Performance" non € presente perché secondo quanto previsto dall’ar comma
) (?rgaglsn:.l di Organismi Documento dell'OlV di validazione della IIa;is, del decrep’[o ];egge.31.08.2(.)13r,_) n..1.0:. c%n_v.hin.Legg.edsoqottot;[)rep201.3f nfj1|2|5lj[l.2.)izs,po.sizi.oni?
Valutazione, indipendenti di [Relazione sulla Performance (art. 14, c.4, | Tempestivo N/A N/A N/A N/A A et von o s s i ot gostons ol porormance o
Controll e riliovi Vanlljjc?léliodnie, valutazione, |lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) dotarsi del’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)
' . : : Art. 31, d.Igs. nuclei di
sull amor:]]g]lstram ;/l?rliu:)arlég)nr};gi n. 33/2013 | valutazione o |Relazione dell'OlV sul funzionamento
con funzioni altri organismi icomplessivo del Sistema di valutazione, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
analoghe con funzioni (trasparenza e integrita dei controlli interni
analoghe |(art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n.
Altri atti degli organismi indipendenti di Tempesti
valutazione , nuclei di valutazione o altri (eex F;?ts g/o
organismi con funzioni analoghe, procedendo d.las .n ’ N/A N/A N/A N/A N/A
all'indicazione in forma anonima dei dati 3’3;/%0.1 3'
personal )

* dato inserito in fase di rilevazione
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: : Codice Avviamento
. . ORDINE DOTTORI  [Tipologia ente Comune sede N :
. . . . umero di
Amministrazione| A poNOMI E FORESTAL Ordini e collegi professionali legale RAGUSA POSta'ele(ga’?eP) sede 97100 reqistro 65416
DI RAGUSA
Codice fiscale o Link di _ _ , Provincia sede Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 92005600884 pubblicazione | NPS//Www.agronomiragusa.itirasparenzg o4 RAGUSA predisposto la griglia FUNZIONI Data 02/12/2024
_new.php ANALOGHE
Griglia di ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO APERTURA
monitoraggio 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione
ivello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & aperto o
M tamial livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? | bp bile?
(Macrofamiglie) e di istituzionale? elaborabiie:
Organi di _— . |Relazioni degli organi di revisione _
revisione Art. 31 dlgS ?reglgrz]:odr:l degll amministrativa e contabile al bilancio di TempeStd“/lO
amministratival n. 33/2013 |revisione previsione o budget, alle relative variazioni e (ex a:;g/g’m.sgs. N/A N/A N/A N/A N/A
Controlli e rilievi [e contabile amministrativa al conto consuntivo o bilancio di esercizio n. )
sull'amministrazio o
ne
At 31 d| Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche Tempestivo
Corte dei conti| /M- 91, G.19S. | Rilievi Corte |non recepiti riguardanti I'organizzazione e (ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013 dei conti  |'attivita delle amministrazioni stesse e dei n. 33/2013) N/A /A A /A WA
loro uffici
i Carta dei i
22:/?2?2' Art. 32,c. 1, s::v?zi :I Carta dei servizi o documento contenente gli (elzrp[pgsgvlos
standard di d.lgs. n. standard di standard di qualita dei servizi pubblici n 3?;/2’01'3? ' N/A N/A N/A N/A N/A
qualita | 5¥013 | qualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed
Art. 1. c. 2 omogenei nei confronti delle amministrazioni
| ’_ _ ’ e dei concessionari di servizio pubblico al .
1%8%2089 fine di ripristinare il corretto svolgimento della Tempestivo /A /A N/A N/A A
funzione o la corretta erogazione di un
servizio
Class Action Class action
Art. 4, c. 2,
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
198/2009
Servizi erogati Art. 4, c. 6, - -
| d.lgs. n. gﬂéf]‘tgﬁ;d"ttate In ottemperanza alla Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
198/2009
Costi g{i 2)2’§'| 28’ Contcazlgﬁinzzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli (aﬁ‘n?gacl:e 5
contabilizzati N 53 /2’01'39 ' utenti, sia finali che intermedi e il relativo d.I s, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
' andamento nel tempo 19S. 11
(da 33/2013)
Art. 41, c. 6 Liste di attesa |Criteri di formazione delle liste di attesa, Tempestivo
Liste di attesa|,,- .’ |(obbligo di tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi |(ex art. 8, d.lgs.
gisl?2501n3 pubblicazion |di attesa per ciascuna tipologia di n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
prestazione erogata
Art. 7.co. 3 | Risultati delle |risyitati delle rilevazioni sulla soddisfazione da
S d.lgs. 82/2005 mdda:jglr;l sulla  |parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in
ervizi in rete |modificato soddisfazione |rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, :
dallart. 8 co. 1da parte degli |accessibilita & tempestivita, statistiche di utilizzo | | cPESIVO N/A N/A N/A /A N/A
del d. utenti dei servizi in rete.
Dati Sui i Dati sui Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale .
pagamenti ert'sd'nb's’ . 2, pagamenti tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di S P_u bbllaz_ato nellat 100% * 100% * 100% * 100% *
339/201'3 (da pubblicare temporale di riferimento e ai beneficiari prima ezlone 1rasparente ° ° ° °
in attuazione
Dati sui Dati sui Dati relativi a tutte le spese e a tutti i Trimestrale
: pagamentiin |pagamenti effettuati, distinti per tipologia dif,. C
pagamenti del |Art. 41, c. 1- forma sintetica llavoro (in fase di prima
Servizio bis, d.Igs. n. i 5 ’ L lazi la ticolodia di attuazione N/A N/A N/A N/A N/A
sanitario 33/2013 e aggregata ene o servizio in relazione alla tipologia di semestrale)
nazionale (da spesa sostenuta, allambito temporale di
riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento Annuale
relativi agli acquisti di beni, servizi, (art. 33, c. 1 Pubblicato nella
_ |prestazioni professionali e forniture dlas. n.  |Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Indicatore di  |(indicatore annuale di tempestivita de 33 /%0'1 3
J[del'?’][f)eS’{IVIJ[é. . pagamenti) )
Indicatore di el pagament -
: Trimestrale :
Pagamenti tempestivita Art. 33, d.Igs. . . . s g Pubblicato nella
dell'amministraziol 4-: .[n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei (art. 33, c. 1, . o) * o, * o) * o) *
e dei pagamenti pagamenti d.gs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
égwmmcl)gstgirveo Ammontare complessivo dei debiti € il (aﬁ‘.ngg,aclf 1, N/A N/A N/A N/A N/A
dei dpebiti numero delle imprese creditrici d.lgs. n.
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero
di imputazione del versamento in Tesoreria
Art. 36, d.Igs. tramite | quali i soggetti versanti possono
n. 33/2013 cffettuare 1 pagamenti mediante bonificqg Tempestivo :
IBAN & . Art. 5, c. 1, IBAN & . bancario o postale, ovvero gli identificativi del (ex art. 8, d.Igs. P_ubbllcato nella . o . o
pagamenti d.lgs. n. pagament conto corrente postale sul quale i soggetti n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici 82/2005 informatic versanti possono effettuare 1 pagaments
mediante bollettino postale, nonche i codici
identificativi del pagamento da indicare
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, :
ﬁe‘ﬁ 2?’§'| 1é piani territoriali, piani di coordinamento, piani (;imggsélvgb
n 33 /2’0 1'39 ' paesistici, strumenti urbanistici, generali e di d. Igs, n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A
attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
Documentazione relativa a ciascun
procedimento di presentazione e
Pianificazione |approvazione delle proposte di
e governo del |trasformazione urbanistica di iniziativa
Pianificazione e territorio privata o pubblica in variante allo strumento
governo del | urbanistico generale comunque denominato
territorio At 39, ¢ 2 (da pubblicare |vigente nonché delle proposte di Tempestivo
U= in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa (ex art. 8, d.Igs.
g?i?go 1”,3 privata o pubblica in attuazione dello n. 33/2013) /A N/A N/A N/A N/A
strumento urbanistico generale vigente che
comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di
opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volumetrie per

* dato inserito in fase di rilevazione
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Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione performance:

La sezione "Performance” non e presente perche secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 2 bis, del decreto legge 31.08.2013, n. 101 conv. in Legge 30 ottobre 2013, n. 125 -Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni, gli Ordini professionali non sono tenuti a mappare il ciclo della gestione delle performance, né a dotarsi dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

Sezione enti controllati:

Nessuna inadempienza segnalata
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Sezione sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione beni immobili e gestione del patrimonio:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione controlli e rilievi sull'amministrazione:

gli Ordini professionali non sono tenuti a mappare il ciclo della gestione delle performance, né a dotarsi del’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV). La norma dispone che: "Gli ordini, i collegi professionali, i relativi organismi nazionali e gli enti aventi natura
associativa, con propri regolamenti, si adeguano, tenendo conto delle relative peculiarita, ai principi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad eccezione dell'articolo 4, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, ad eccezione dell'articolo 14 nonché delle
disposizioni di cui al titolo lll, e ai principi generali di razionalizzazione e contenimento della spesa, in quanto non gravanti sulla finanza pubblica".

Sezione controlli servizi erogati:

nulla da pubblicare



Elenco delle inadempienze

Sezione pagamenti dell'amministrazione:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione pianificazione e controllo del territorio:

Nessuna inadempienza segnalata

3/3



Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera

Documento di attestazione

L’'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso ORDINE DOTTORI

A AGRONOMI E FORESTALI DI RAGUSA ha effettuato, alla luce dell'Atto del Presidente del
1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024, la verifica di monitoraggio sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
iInformazione elencato nella scheda di monitoraggio.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
stif'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

Q in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OlV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA

la veridicitd' e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda di monitoraggio
rispetto a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 02/12/2024

Firma dei componenti dell’'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

VINCENZO INF

VINCENZO INI

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.
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Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso ORDINE DOTTORI
' AGRONOMI E FORESTALI DI RAGUSA ha effettuato, alla luce dell'Atto del Presidente del
1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024, la verifica di monitoraggio sulla pubblicazione, s
completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencato nella scheda di monitoraggio.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
Su

‘assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione d
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

Q in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda di monitoragg
rispetto a quanto pubblicato sul sito web del’ Amministrazione.

Data 02/12/2024

irma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

* VINCENZO INI'

VINCENZO INi

e (al




